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- i është shqiptuar dënim ndalim i kryerjes së 
profesionit, veprimtarisë ose detyrës me ditën e 
plotfuqishmërisë së aktgjykimit,  

- për shkak të vuajtjes së dënimit me burg në 
kohëzgjatje më gjatë se gjashtë muaj, me ditën e fillimit të 
vuajtjes së dënimit, 

- mbush 64 vjet moshë,  
- mungon pa arsye nga puna së paku tre ditë pune të 

njëpasnjëshme  në një muaj,   
- përcaktohet se gjatë punësimit ka heshtur ose ka 

dhënë të dhëna të pavërteta në lidhje me kushtet e 
përgjithshme dhe të veçanta për punësim,  

- në afat prej tre ditë pune nuk kthehet në punë pas 
mbarimit të mungesës pa pagesë për shkak të aftësimit ose 
përsosjes profesionale,  

- organi i administratës shtetërore, kompetent për 
mbikëqyrje inspektuese, në afat prej një viti, përcakton se i 
punësuari është i punësuar në kundërshtim me dispozitat e 
këtij ligji dhe  

- kushte tjera në pajtim me këtë ligj dhe ligjet e 
veçanta. 

 Aktvendimin për ndërprerjen e marrëdhënies së punës 
së të punësuarit me status të dhënësit të shërbimit publik në 
ndërmarrje publike e miraton drejtori i ndërmarrjes 
publike. 

  Kundër aktvendimit nga paragrafi 6 të këtij neni i 
punësuari me status të dhënësit të shërbimit publik në 
ndërmarrjen publike ka të drejtë në afat prej tetë ditësh të 
parashtrojë ankesë te këshilli drejtues i ndërmarrjes 
publike.”  

 
Neni 27 

Statuti dhe akti për sistematizim të punëve dhe 
detyrave të ndërmarrjes publike do të harmonizohen me 
dispozitat nga ky ligj në afat prej gjashtë muajve nga dita e 
hyrjes në fuqi të Dekretit për përshkrimet e kategorive dhe 
niveleve të vendeve të punës të nëpunësve administrativë. 

Aktet të cilat në bazë të këtij ligji duhet të miratohen 
ose të cilat duhet të harmonizohen me dispozitat e këtij 
ligji, do të miratohen në afat prej gjashtë muajve pas hyrjes 
në fuqi të këtij ligji.  

 
Neni 28 

Drejtori i ndërmarrjes publike i zgjedhur deri në ditën e 
fillimit të zbatimit të këtij ligji vazhdon ta kryejë 
funksionin deri në kalimin e mandatit për të cilin është 
zgjedhur. 

 
Neni 29 

Procedurat për të punësuarit në ndërmarrjet publike të 
cilat kanë të bëjnë me punësimin, procedurat disiplinore 
dhe procedurat për vlerësim, të filluara deri në ditën e 
fillimit të zbatimit të këtij ligji, do të mbarojnë sipas Ligjit 
për ndërmarrje publike ("Gazeta Zyrtare e Republikës së 
Maqedonisë" numër 38/96, 6/2002, 40/2003, 49/2006, 
22/2007, 83/2009, 97/10, 6/12 dhe 119/13). 

 
Neni 30 

I punësuari i cili ka themeluar marrëdhënie pune në 
ndërmarrjen publike përfundimisht me ditën e fillimit të 
zbatimit të këtij ligji, duhet te drejtori të dorëzojë prova për 
njohjen e gjuhëve të huaja dhe njohjen e punës me 
programe kompjuterike në pajtim me këtë ligj në afat prej 
dy vitesh nga dita e fillimit me zbatim të këtij ligji. 

 
Neni 31 

Autorizohet Komisioni Juridik Ligjvënës i Kuvendit të 
Republikës së Maqedonisë të përcaktojë tekst të spastruar 
të Ligjit për ndërmarrje publike. 

Neni 32 
Dispozitat nga nenet 1, 2 dhe 3 të këtij ligji, do të 

fillojnë të zbatohen një vit nga dita e hyrjes në fuqi e këtij 
ligji, përveç kushtit për njohjen e gjuhës së huaj që do të 
fillojë të zbatohet dy vite nga dita e hyrjes së fuqi e këtij 
ligji. 

 
Neni 33 

Ky ligj hyn në fuqi në ditën e tetë nga dita e botimit në 
"Gazetën Zyrtare të Republikës së Maqedonisë" kurse do të 
fillojë të zbatohet me ditën e fillimit të zbatimit të Ligjit 
për të punësuarit në sektorin publik ("Gazeta Zyrtare e 
Republikës së Maqedonisë" numër 27/14) dhe Ligjit për 
nëpunës administrativë ("Gazeta Zyrtare e Republikës së 
Maqedonisë" numër 27/14). 

____________ 
1188. 

Врз основа на членот 75 ставови 1 и 2 од Уставот на 
Република Македонија, претседателот на Република 
Македонија и претседателот на Собранието на Репуб-
лика Македонија издаваат 

 
У К А З 

ЗА ПРОГЛАСУВАЊЕ НА ЗАКОНОТ ЗА ДО-
ПОЛНУВАЊЕ НА ЗАКОНОТ ЗА ТРГОВСКИТЕ 

ДРУШТВА 
 

Се прогласува Законот за дополнување на Законот 
за трговските друштва, 

што Собранието на Република Македонија го доне-
се на седницата одржана на 24 февруари 2014 година. 

   
   Бр. 07 – 1177/1                              Претседател 
24 февруари 2014 година       на Република Македонија,                       

  Скопје                                   Ѓорге Иванов, с.р. 
 

Претседател 
на Собранието на Република 

Македонија, 
Трајко Вељаноски, с.р. 

 
З А К О Н 

ЗА ДОПОЛНУВАЊЕ НА ЗАКОНОТ ЗА 
ТРГОВСКИТЕ ДРУШТВА 

 
Член 1 

Во Законот за трговските друштва („Службен вес-
ник на Република Македонија” број 28/2004, 84/2005, 
25/2007, 87/2008, 42/2010, 48/2010, 24/2011, 166/2012, 
70/2013, 119/2013 и 120/2013) по членот  231 се додава 
нов  член 231-а  кој гласи: 

 
“Член 231-а 

За управител на друштвото  со доминантна или во 
целосна сопственост на државата, може да биде избра-
но лице кое ги исполнува следните услови: 

1) е државјанин на Република Македонија; 
2) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 

или завршен VII/1 степен образование; 
3) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана за вршење на професија, дејност или 
должност;  

4) има минимум пет години работно искуство; 
5) поседува еден од следните меѓународно призна-

ти сертификати или уверенија за активно познавање на 
англискиот јазик не постар од пет години, и тоа: ТОЕ-
ФЕЛ ИБТ (TOEFL iBT) - најмалку 74 бода, ИЕЛТС 
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(IELTS) - најмалку 6 бода, ИЛЕЦ (ILEC Cambridge 
English: Legal) - најмалку Б2 (B2) ниво, ФЦЕ (FCE 
Cambridge English: First) – положен, БУЛАТС 
(BULATS) - најмалку 60 бода, или АПТИС (АPTIS) - 
најмалку ниво Б2 (B2) и  

6) има положено психолошки тест и тест за интег-
ритет.“ 

 
Член 2 

По членот 367   се додава нов член 367-а,  кој гласи: 
 

„Член 367-а 
(1) За член на одбор на директори во друштво со 

доминантна или во целосна сопственост на државата 
може да биде избрано лице кое ги исполнува следниве 
услови: 

1) е државјанин на Република Македонија; 
2) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 

или завршен VII/1 степен образование; 
3) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана за вршење на професија, дејност или 
должност;  

4) има минимум три години работно искуство; 
5) поседува меѓународно признат сертификат или 

уверение за активно познавање на англискиот јазик не 
постар од пет години, и тоа: ТОЕФЕЛ ИБТ (TOEFL 
iBT) - најмалку 30 бода, ИЕЛТС (IELTS) - најмалку 3 
бода,  КЕТ (КЕТ) (Cambridge English) – положен, БУ-
ЛАТС (BULATS) - најмалку 20 бода, или АПТИС 
(АPTIS) - најмалку ниво А2 (А2) и  

6) има положено психолошки тест и тест за интег-
ритет.  

(2) За извршен член на одбор на директори од ста-
вот (1) од овоја член може да биде избрано лице кое ги 
исполнува следниве услови: 

1) е државјанин на Република Македонија; 
2) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 

или завршен VII/1 степен образование; 
3) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана за вршење на професија, дејност или 
должност;  

4) има минимум пет години работно искуство; 
5) поседува еден од следните меѓународно призна-

ти сертификати или уверенија за активно познавање на 
англискиот јазик не постар од пет години, и тоа: ТОЕ-
ФЕЛ ИБТ (TOEFL iBT) - најмалку 74 бода, ИЕЛТС 
(IELTS) - најмалку 6 бода, ИЛЕЦ (ILEC Cambridge 
English: Legal) - најмалку Б2 (B2) ниво, ФЦЕ (FCE 
Cambridge English: First) - положен, БУЛАТС 
(BULATS) - најмалку 60 бода, или АПТИС (АPTIS) - 
најмалку ниво Б2 (B2) и  

6) има положено психолошки тест и тест за интег-
ритет.“ 

 
Член 3 

По членот 374 се додава нов член 374-а, кој гласи: 
 

“Член 374-а 
(1) За член на управен одбор во акционерско  друш-

тво со доминантна или во целосна сопственост на 
државата може да биде избрано лице кое ги исполнува 
следниве услови: 

1) е државјанин на Република Македонија; 
2) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 

или завршен VII/1 степен образование; 
3) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана за вршење на професија, дејност или 
должност;  

4) има минимум три години работно искуство; 

5) поседува меѓународно признат сертификат или 
уверение за активно познавање на англискиот јазик не 
постар од пет години, и тоа: ТОЕФЕЛ ИБТ (TOEFL 
iBT) - најмалку 30 бода, ИЕЛТС (IELTS) - најмалку 3 
бода,  КЕТ (КЕТ) (Cambridge English) - положен, БУ-
ЛАТС (BULATS) - најмалку 20 бода, или АПТИС 
(АPTIS) - најмалку ниво А2 (А2) и  

6) има положено психолошки тест и тест за интег-
ритет. 

(2) За претседател на управниот одбор на друштво-
то од ставот (1) на овоја член може да биде избрано ли-
це кое ги исполнува следниве услови: 

1) е државјанин на Република Македонија; 
2) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 

или завршен VII/1 степен образование; 
3) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана за вршење на професија, дејност или 
должност;  

4) има минимум пет години работно искуство; 
5) поседува еден од следните меѓународно призна-

ти сертификати или уверенија за активно познавање на 
англискиот јазик не постар од пет години, и тоа: ТОЕ-
ФЕЛ ИБТ (TOEFL iBT) - најмалку 74 бода, ИЕЛТС 
(IELTS) - најмалку 6 бода, ИЛЕЦ (ILEC Cambridge 
English: Legal) - најмалку Б2 (B2) ниво, ФЦЕ (FCE 
Cambridge English: First) - положен, БУЛАТС 
(BULATS) - најмалку 60 бода, или АПТИС (АPTIS) - 
најмалку ниво Б2 (B2) и  

6) има положено психолошки тест и тест за интег-
ритет.“ 

 
Член 4 

По членот 378 се додава нов член 378-а, кој гласи 
 

“Член 378-а 
За член на надзорен одбор во акционерско  друштво 

со доминантна или во целосна сопственост на државата 
може да биде именувано лице кое ги исполнува сле-
дниве услови: 

1) е државјанин на Република Македонија; 
2) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 

или завршен VII/1 степен образование; 
3) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана за вршење на професија, дејност или 
должност;  

4) има минимум три години работно искуство; 
5) поседува меѓународно признат сертификат или 

уверение за активно познавање на англискиот јазик не 
постар од пет години, и тоа: ТОЕФЕЛ ИБТ (TOEFL 
iBT) - најмалку 30 бода, ИЕЛТС (IELTS) - најмалку 3 
бода,  КЕТ (КЕТ) (Cambridge English) - положен, БУ-
ЛАТС (BULATS) - најмалку 20 бода, или АПТИС 
(АPTIS) - најмалку ниво А2 (А2) и  

6) има положено психолошки тест и тест за интег-
ритет.“ 

 
Член 5 

По членот 379 се додава нов член 379-а, кој гласи 
 

“Член 379-а 
За претседател на надзорниот одбор во акционерско  

друштво со доминантна или во целосна сопственост на 
државата друштвото може да биде избрано лице кое ги 
исполнува следниве услови: 

1) е државјанин на Република Македонија; 
2) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 

или завршен VII/1 степен образование; 
3) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана за вршење на професија, дејност или 
должност;  
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4) има минимум пет години работно искуство; 
5) поседува еден од следните меѓународно призна-

ти сертификати или уверенија за активно познавање на 
англискиот јазик не постар од пет години, и тоа: ТОЕ-
ФЕЛ ИБТ (TOEFL iBT) - најмалку 74 бода, ИЕЛТС 
(IELTS) - најмалку 6 бода, ИЛЕЦ (ILEC Cambridge 
English: Legal) - најмалку Б2 (B2) ниво, ФЦЕ (FCE 
Cambridge English: First) - положен, БУЛАТС 
(BULATS) - најмалку 60 бода, или АПТИС (АPTIS) - 
најмалку ниво Б2 (B2) и  

6) има положено психолошки тест и тест за интег-
ритет.“ 

 
Член  6 

Се овластува Законодавно-правната комисија на 
Собранието на Република Македонија да утврди пре-
чистен текст на Законот за јавни претпријатија. 

 
Член  7 

Овој закон влегува во сила осмиот ден од денот на 
објавувањето во „Службен весник на Република Маке-
донија”, а ќе започне да се применува една година од 
денот на влегувањето во сила на овој закон, освен ус-
ловот за познавање на странски јазик кој ќе започне да 
се применува две години од денот на влегувањето во 
сила на овој закон. 

___________ 
 

L I GJ 
PËR PLOTËSIMIN E LIGJIT PËR SHOQËRI 

TREGTARE 
 

Neni 1 
Në Ligjin për shoqëri tregtare (“Gazeta Zyrtare e 

Republikës së Maqedonisë" numër 28/2004, 84/2005, 
25/2007, 87/2008, 42/10, 48/10, 24/11, 166/12, 70/13, 
119/13 dhe 120/13) pas nenit 231 shtohet nen i ri 231-a si 
vijon: 

 
"Neni 231-a 

Drejtor i shoqërisë me pronësi dominante ose të 
tërësishme shtetërore, mund të zgjidhet personi i cili i 
plotëson kushtet në vijim: 

1) është shtetas i Republikës së Maqedonisë; 
2)  ka fituar së paku 240 kredi sipas SETK ose ka kryer 

shkallën e arsimit VII/1; 
3) në momentin e emërimit me aktgjykim të 

plotfuqishëm gjyqësor nuk i është shqiptuar dënim ose 
sanksion kundërvajtës ndalim i ushtrimit të profesionit, 
veprimtarisë ose detyrës; 

4)  ka minimum pesë vjet përvojë pune; 
5) posedon një nga certifikatat ose dëshmitë e pranuara 

ndërkombëtare vijuese për njohje aktive të gjuhës angleze 
jo më të vjetër se pesë vjet, si vijon: - TOEFEL IBT-së 
paku 74 pikë,  IELTS (IELTS)-së paku 6 pikë, ILEC 
(ILEC) (Cambridge English: Legal)-së paku niveli B2 
(B2), FCE (FCE) (Cambridge English: First)-të dhënë, 
BULATS (BULATS)-së paku 60 pikë ose  APTIS 
(APTIS)-së paku niveli B2 (B2) dhe   

6) ka kaluar testin psikologjik dhe testin për integritet." 
 

Neni 2 
Pas nenit 367 shtohet nen i ri 367-a, si vijon: 
     

"Neni 367-a 
"(1) Anëtar i bordit të drejtorëve në shoqëri me pronësi 

dominante ose të tërësishme shtetërore mund të zgjidhet 
personi i cili i plotëson kushtet në vijim: 

1) është shtetas i Republikës së Maqedonisë, 
2) ka fituar së paku 240 kredi sipas SETK ose ka kryer 

shkallën e arsimit VII/1; 

3) në momentin e emërimit me aktgjykim të 
plotfuqishëm gjyqësor nuk i është shqiptuar dënim ose 
sanksion kundërvajtës ndalim i ushtrimit të profesionit, 
veprimtarisë ose detyrës,  

4) ka minimum pesë vjet përvojë pune; 
5) posedon certifikatë ose dëshmi të pranuar 

ndërkombëtare për njohje aktive të gjuhës angleze jo më të 
vjetër se pesë vjet, si vijon: TOEFEL IBT-së paku 30 pikë, 
IELTS (IELTS)-së paku 3 pikë, KET (Cambridge 
English)-të dhënë, BULATS (BULATS)-së paku 20 pikë, 
ose APTIS (APTIS)-së paku nivelin A2 (A2) dhe 

6) ka kaluar testin psikologjik dhe testin për integritet.” 
(2) Anëtar ekzekutiv i bordit të drejtorëve nga paragrafi 

(1) të këtij neni mund të zgjidhet personi i cili i plotëson 
kushtet në vijim: 

1) është shtetas i Republikës së Maqedonisë, 
2)  ka fituar së paku 240 kredi sipas SETK ose ka kryer 

shkallën e arsimit VII/1; 
3) në momentin e emërimit me aktgjykim të 

plotfuqishëm gjyqësor nuk i është shqiptuar dënim ose 
sanksion kundërvajtës ndalim të ushtrimit të profesionit, 
veprimtarisë ose detyrës,  

4) ka minimum pesë vjet përvojë pune; 
5) posedon një nga certifikatat ose dëshmitë e pranuara 

ndërkombëtare vijuese për njohje aktive të gjuhës angleze 
jo më të vjetër se pesë vjet, edhe atë:  TOEFEL IBT-së 
paku 74 pikë, IELTS (IELTS)-së paku 6 pikë, ILEC 
(ILEC) (Cambridge English: Legal)-së paku niveli B2 
(B2), FCE (FCE) (Cambridge English: First)-të dhënë, 
BULATS (BULATS)-së paku 60 pikë ose, APTIS 
(APTIS)-së paku niveli B2 (B2) dhe   

6) ka kaluar testin psikologjik dhe test për integritet." 
 

Neni 3 
Pas  nenit 374 shtohet nen i ri 374-a, si vijon: 
 

"Neni 374-a 
(1) Anëtar i këshillit drejtues të shoqërisë aksionare me 

pronësi dominante ose të tërësishme shtetërore mund të 
zgjidhet personi i cili i plotëson kushtet në vijim: 

1) është shtetas i Republikës së Maqedonisë; 
2) ka fituar së paku 240 kredi sipas SETK ose ka kryer 

shkallën e arsimit VII/1; 
3) në momentin e emërimit me aktgjykim të 

plotfuqishëm gjyqësor nuk i është shqiptuar dënim ose 
sanksion kundërvajtës ndalim të ushtrimit të profesionit, 
veprimtarisë ose detyrës; 

4) ka minimum pesë vjet përvojë pune; 
5) posedon certifikatë ose dëshmi të pranuar 

ndërkombëtare për njohje aktive të gjuhës angleze jo më të 
vjetër se pesë vjet, si vijon:TOEFEL IBT-së paku 30 pikë, 
IELTS (IELTS)-së paku 3 pikë, KET(KET)(Cambridge 
Englishl) të dhënë, BULATS (BULATS)-së paku 20 pikë, 
ose APTIS (APTIS) - së paku niveli A2 (A2) dhe 

6) ka kaluar testin psikologjik dhe test për integritet. 
(2) Kryetar i këshillit drejtues të shoqërisë nga 

paragrafi (1) i këtij neni mund të zgjidhet personi i cili i 
plotëson kushtet në vijim: 

1) është shtetas i Republikës së Maqedonisë; 
2) ka fituar së paku 240 kredi sipas SETK ose ka kryer 

shkallën e arsimit VII/1; 
3) në momentin e emërimit me aktgjykim të 

plotfuqishëm gjyqësor nuk i është shqiptuar dënim ose 
sanksion kundërvajtës ndalim i ushtrimit të profesionit, 
veprimtarisë ose detyrës,  

4) ka minimum pesë vjet përvojë pune; 
5) posedon një nga certifikatat ose dëshmitë e pranuara 

ndërkombëtare vijuese për njohje aktive të gjuhës angleze 
jo më të vjetër se pesë vjet, si vijon:TOEFEL IBT-së paku 
74 pikë, IELTS (IELTS)-së paku 6 pikë, ILEC (ILEC) 
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(Cambridge English: Legal) - së paku niveli B2 (B2), FCE 
(FCE) (Cambridge English: First)-të dhënë, BULATS 
(BULATS)-së paku 60 pikë, ose  APTIS (APTIS)-së paku 
niveli B2 (B2) dhe 

6) ka të dhënë testin psikologjik dhe testin për 
integritet. “ 

 
Neni 4 

Pas nenit 378 shtohet nen i ri 378-a, si vijon: 
 

"Neni 378-a 
Anëtar i këshillit mbikëqyrës në shoqëri aksionare me 

pronësi dominante ose të tërësishme shtetërore mund të 
emërohet personi i cili i plotëson kushtet në vijim: 

1) është shtetas i Republikës së Maqedonisë; 
2) ka fituar së paku 240 kredi sipas SETK ose ka kryer 

shkallën e arsimit VII/1; 
3) në momentin e emërimit me aktgjykim të 

plotfuqishëm gjyqësor nuk i është shqiptuar dënim ose 
sanksion kundërvajtës ndalim i ushtrimit të profesionit, 
veprimtarisë ose detyrës;  

4) ka minimum pesë vjet përvojë pune; 
5) posedon certifikatë ose dëshmi të pranuar 

ndërkombëtare për njohje aktive të gjuhës angleze jo më të 
vjetër se pesë vjet, si vijon:  TOEFEL IBT-së paku 30 pikë, 
IELTS (IELTS)-së paku 3 pikë, KET (KET) (Cambridge 
English Legal)-të dhënë, BULATS (BULATS)-së paku 20 
pikë, ose APTIS (APTIS)-së paku niveli A 2 (A2) dhe   

6) ka të dhënë testin psikologjik dhe testin për 
integritet." 

 
Neni 5 

Pas nenit 379 shtohet nen i ri 379-a si vijon: 
 

"Neni 379-a 
Kryetar i këshillit mbikëqyrës në shoqëri aksionare me 

pronësi dominante ose të tërësishme shtetërore mund të 
zgjidhet personi i cili i plotëson kushtet në vijim: 

1) është shtetas i Republikës së Maqedonisë, 
2) ka fituar së paku 240 kredi sipas SETK ose ka kryer 

shkallën e arsimit VII/1; 
3) në momentin e emërimit me aktgjykim të 

plotfuqishëm gjyqësor nuk i është shqiptuar dënim ose 
sanksion kundërvajtës ndalim të ushtrimit të profesionit, 
veprimtarisë ose detyrës,  

4) ka minimum pesë vjet përvojë pune; 
5) posedon një nga certifikatat ose dëshmitë e pranuara 

ndërkombëtare vijuese për njohje aktive të gjuhës angleze 
jo më të vjetër se pesë vjet: TOEFEL IBT (TOEFL IBT)-së 
paku 74 pikë, IELTS (IELTS)-së paku 6 pikë, ILEC 
(ILEC) (Cambridge English: Legal)-së paku niveli B2 
(B2), FCE (FCE) (Cambridge English: First)-të dhënë, 
BULATS (BULATS)-së paku 60 pikë, ose  APTIS 
(APTIS)-së paku niveli B2 (B2) dhe   

6) ka të dhënë testin psikologjik dhe test për integritet." 
 

Neni 6 
Autorizohet Komisioni Juridik Ligjvënës i Kuvendit të 

Republikës së Maqedonisë të përcaktojë tekst të spastruar 
të Ligji për ndërmarrje publike. 

 
Neni 7 

Ky ligj hyn në fuqi në ditën e tetë nga dita e botimit në 
"Gazetën Zyrtare të Republikës së Maqedonisë", kurse do 
të fillojë të zbatohet një vit nga dita e hyrjes në fuqi të këtij 
ligji, përveç kushtit për njohjen e gjuhës së huaj që do të 
fillojë të zbatohet dy vite nga dita e hyrjes në fuqi të këtij 
ligji. 

1189. 
Врз основа на членот 75 ставови 1 и 2 од Уставот на 

Република Македонија, претседателот на Република 
Македонија и претседателот на Собранието на Репуб-
лика Македонија издаваат 

 
У К А З 

ЗА ПРОГЛАСУВАЊЕ НА ЗАКОНОТ ЗА ИЗМЕ-
НУВАЊЕ И ДОПОЛНУВАЊЕ НА ЗАКОНОТ ЗА  

ЗАШТИТА НА   ПРИРОДАТА 
 

Се прогласува Законот за изменување и дополнува-
ње на Законот за заштита на природата,  

што Собранието на Република Македонија го доне-
се на седницата одржана на 24 февруари 2014 година. 

   
   Бр. 07 – 1180/1                               Претседател 
24 февруари 2014 година       на Република Македонија,                       

  Скопје                                   Ѓорге Иванов, с.р. 
 

Претседател 
на Собранието на Република 

Македонија, 
Трајко Вељаноски, с.р. 

   
З А К О Н 

ЗА ИЗМЕНУВАЊЕ И ДОПОЛНУВАЊЕ НА ЗАКОНОТ 
ЗА ЗАШТИТА НА   ПРИРОДАТА 

 
Член 1 

Во Законот за заштита на природата („Службен вес-
ник на Република Македонија“ број 67/2004, 14/2006, 
84/2007, 35/10, 47/11, 148/11, 59/12 13/13 и 163/13), чле-
нот 141 се менува и гласи: 

„(1) Со јавната установа национален парк  раководи 
директор кој го именува и го разрешува Владата на Ре-
публика Македонија. 

(2) Јавниот оглас за вработување се објавува во нај-
малку три дневни весници кои се издаваат на целата 
територија на Република Македонија од кои еден од 
весниците што се издаваат на јазикот што го зборуваат 
најмалку 20% од граѓаните кои зборуваат службен ја-
зик различен од македонскиот јазик. 

(3) За својата работа и за работата на јавната уста-
нова  национален парк, директорот одговара пред Вла-
дата на Република Македонија. 

(4) Мандатот на директорот трае четири години. 
(5) За директор може да биде именувано лицe коe 

ги исполнува следниве услови, и тоа:  
1) е државјанин на Република Македонија;  
2) во моментот на именувањето со правосилна суд-

ска пресуда  не му е изречена казна или прекршочна 
санкција забрана на вршење на професија, дејност или 
должност.  

3) има стекнати најмалку 240 кредити според ЕКТС 
или завршен VII/1 степен; 

4) има минимум пет години работно искуство;  
5) поседува еден од следниве меѓународно призна-

ти сертификати или уверенија за активно познавање на 
англискиот јазик не постар од пет години:  

- ТОЕФЕЛ ИБТ најмалку 74 бода, 
- ИЕЛТС (IELTS) - најмалку 6 бода,  
- ИЛЕЦ (ILEC) (Cambridge English: Legal) - најмал-

ку Б2 (B2) ниво, 
- ФЦЕ (FCE) (Cambridge English: First) - положен, 
- БУЛАТС (BULATS) - најмалку 60 бода и 
- АПТИС (АPTIS) - најмалку ниво Б2 (B2);  
6) има положено психолошки тест и тест за интег-

ритет и  
7) поднесе подготвена програма за раководење со 

установата.“ 
 

Член 2 
Во членот 136 ставовите (3) и (4) се бришат.    


